睢民发〔2021〕29号         签 发 人：张保蕾

                   办理结果：A

县民政局关于对县十五届人大五次会议第15号建议的答复

涧岗乡代表团：

您提出的关于“加强对新一届村“两委”干部教育培训”的建议收悉，现答复如下：

截至三月底，睢县村（社区）“两委”换届工作已全部完成，按照县换届实施方案要求，本次换届积极稳妥推行“一肩挑”，提高村（社区）“两委”人员交叉任职率。

本次村（社区）“两委”换届，县委从严贯彻落实中央决策部署和省委、市委工作要求，思想重视到位，工作推进有力，年龄、学历整体实现了“一降一升”，选出了一批35岁以下年轻干部，一大批“四有四带”“四好四强”型人员进入村（社区）“两委”班子，整体上实现了选优配强，为接续推进乡村振兴和做好未来五年农村基层工作打下了坚实基础。

按照《河南省选举规程》要求，村民委员会换届选举以后，乡镇应该负责培训村民委员会副主任、委员和村民小组长，村民代表，以提高他们的政治和业务素质，通过培训使村民委员会成员，加深对农村有关政策与法律的理解，进一步明确村民委员会的性质和任务，熟悉市场经济的基本知识和规律，提高解决问题，处理问题的能力。按照《河南省选举规程》要求，县（市、区）负责培训村委会主任（即目前一肩挑人员）。2021年2月2日，县换届办组织全县新一届村（社区）支部书记开展了县级示范培训。2021年5月27日、28日，市委组织部、市民政局举办全市新一届村（社区）“两委”班子骨干示范培训班，对各地新当选的书记、主任一肩挑代表进行上岗培训，培训内容主要有基层党建工作、城乡社区治理相关内容。结合党史教育学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想。乡村振兴、宗教治理有关政策解读等。
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