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胡政文【2023】52 号

胡堂乡“推动移风易俗 树立文明乡风”
工作方案

各村委、乡直各部门：

为进一步提升精神文明建设水平，持续深化移风易

俗，有效遏制陈规陋习，培育文明乡风、良好家风、淳朴

民风，弘扬践行社会主义核心价值观，助推乡村振兴战略。

依据中央有关精神和《开展天价彩礼、大操大办等农村移

风易俗重点领域突出问题专项治理工作方案》要求，结合

实际，制定如下实施方案。

一、指导思想

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，

全面贯彻落实党的二十大精神和习近平总书记关于加强

农村精神文明建设的重要指示精神，以社会主义核心价值

观为引领，弘扬中华优秀传统美德，推动文明乡风建设，
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改善农民精神风貌，通过强基础、抓示范、建机制、促长

效，在全社会形成正确的价值取向，不断提升社会文明程

度，为建设富强和美清新现代化胡堂乡贡献智慧和力量。

二、工作目标

通过开展“推动移风易俗 树立文明乡风 ”专项活动，

到 2023 年底，各村将社会主义核心价值观、诚信及婚事

新办、丧事简办、孝亲敬老等移风易俗内容纳入村规民约，

红白理事会的作用得到切实发挥；移风易俗基础更加巩

固，天价彩礼、人情攀比、厚葬薄养、铺张浪费等陈规陋

习得到有效遏制，婚丧嫁娶新风逐步形成，移风易俗成为

群众的自觉行为；中华优秀传统美德得到更好弘扬和传

承，文明风尚更加浓厚，乡村焕发文明新气象。

三、工作任务

（一）强化宣传教育，筑牢思想防线。思想是行动的

先导，要大力开展宣传教育工作，提倡移风易俗，使之成

为群众的自觉行为。

1.发挥新闻舆论的导向作用。在乡新时代文明实践所

微信公众号等媒体宣传移风易俗政策、意义和先进典型做

法，进行正面引导。严查天价彩礼、人情攀比、厚葬薄养、

铺张浪费等陈规陋习反面典型，加大曝光力度，形成舆论

震慑。（责任单位：乡新时代文明实践所、各村委）

2.发挥农村阵地的教育作用。充分利用村大喇叭，向
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村民宣传中央移风易俗政策和举措，宣传铺张可耻、节约

光荣理念，倡导群众杜绝天价彩礼、大操大办、厚葬薄养、

铺张浪费等陋习，树立婚丧嫁娶简办新风。同时在村显著

位置制作采取文化墙，刷写宣传标语、宣传画等形式，全

面推动移风易俗走进千家万户，使群众在潜移默化中深植

文明理念。（责任单位：乡新时代文明实践所、各村委）

3.发挥党员干部的示范带头作用。完善党员、干部和

公职人员带头移风易俗的规定，严格落实党员、干部和公

职人员操办婚丧事宜报备制度，通过签订移风易俗承诺书

对广大党员、干部和公职人员进行移风易俗教育，督促党

员、干部和公职人员自觉抵制超标准、超规模的婚丧宴席

和人情往来，为群众做好示范引领；对违规违纪的党员、

干部和公职人员进行处理。（责任单位：各村委、乡纪委

监委）

4.发挥理论宣讲对群众的教育作用。利用各级移风易

俗志愿服务队，在各村新时代文明实践讲堂，定期组织开

展 “婚丧新风进万家 ”、优秀传统文化宣讲等专题教育活

动，倡导健康文明生活方式，提高农民群众的自觉性。（责

任单位：乡新时代文明实践所、各村委）

5.加强传统节日的教育引导作用。在春节、清明节、

端午节、中秋节、七夕节、重阳节等重大传统节日，利用

文化文艺、孝善敬老等志愿服务队宣传策划开展文明祭
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祀、家庭团圆、孝老爱亲等文明主题实践活动；利用红白

理事会、移风易俗志愿服务队宣传正面典型和婚丧事大操

大办的危害，让群众在传统节日中感受中华文化的独特魅

力，树立正确的人生观、价值观、爱情观，践行文明新风

尚，让传统节日焕发新时代文明新风尚。（责任单位：乡

新时代文明实践所、乡妇联、各村委）

6.开展“移风易俗赶大集”志愿服务活动。依托社会志

愿服务组织，深入农村集市开展移风易俗宣传。（责任单

位：乡民政所、乡新时代文明实践所、乡团委、各村委）

7.组织开展媒体宣传活动。组织推荐一批移风易俗示

范村、优秀红白理事会，征集移风易俗小故事和典型事例，

通过新闻媒体和社会媒介开展宣传。（责任单位：乡民政

所、乡新时代文明实践所）

8.精心组织开展宣传周活动。由各村在农民工返乡和

定亲结婚高峰期，集中开展宣传周活动，出动宣传车、张

贴标语、发放宣传册等形式，向村民、农村餐饮业主、农

村流动包桌业主广泛宣传政策规定，形成强大社会氛围。

（责任单位：乡妇联、乡民政所、乡市场监督管理所、各

村委）

（二）完善制度章程，确立标准红线。推行移风易俗

工作，非一朝一夕、一家一户之功，建立制度章程是推行

移风易俗的基本保障。
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1.落实定期研究工作制度。把移风易俗工作纳入各村

重要议事日程，强化日常工作开展和具体工作落实。各村

每季度研究一次移风易俗事项，每年召开一次推进会，乡

委乡政府将移风易俗工作落实情况纳入单位年度考核。

（责任单位：乡新时代文明实践所、各村委）

2.完善党员干部管理制度。组织部门将文明节俭操办

红白事纳入党员干部管理和驻村工作内容，完善具体的管

理办法、考核方法、奖励政策等。乡纪委监委对公职人员

特别是各级党员干部红白事划定“红线”，完善出台具体的

党员干部婚丧嫁娶有关要求和处理办法，强化监督震慑。

（责任单位：乡纪委监委、乡组委）

3.继续倡导推行红白事标准。各村根据乡里制定的红

白事参考标准和婚嫁彩礼限高标准，指导各村村民在协商

自愿的基础上，制定本村标准，体现自治原则，村红白理

事会负责实施和监督。各村标准要符合实际，严格执行，

一视同仁。乡直单位按有关规定执行。（责任单位：乡民

政所、乡直各部门、各村委）

4.修订完善《村规民约》。乡新时代文明实践所指导

各村修订完善《村规民约》，把社会主义核心价值观、诚

信和婚事新办、天价彩礼、丧事简办、孝亲敬老等移风易

俗内容纳入村规民约，在村显著位置上墙公示。红白理事

会切实发挥服务监督管理作用，严格按照《红白事操办标
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准》操办婚丧事宜，实行婚丧事务事前劝导、报备制度。

发挥村级红白理事会、道德评议会、村民议事会等村民自

治组织的作用，对违反村规民约的行为进行道德评议，使

村民自觉约束自己的行为。乡直各部门要成立监督小组，

按有关规定管理监督本单位红白事操办事宜。（责任单位：

乡民政所、各村委、乡直各部门）

（三）开展专项整治，迅速推动落实。抓住定亲、结

婚等不同时段高峰期开展专项整治，积极推动，形成声势。

1.抓重点人群。规范党员干部和公职人员操办婚丧事

宜，示范影响百姓。要求全体党员干部和公职人员签订承

诺书，并严格执行报备制度，喜事于事前 10 日，丧葬事

宜于当日向所在村委会报告并登记，以身作则带头推动移

风易俗工作。（责任单位：各村委、乡直各部门）

2.抓重点行业。加强对婚介公司、农村婚姻介绍人、

婚庆公司、农村流动包桌等相关服务行业的管理，规范流

程、标准和卫生要求，强力遏制收受天价彩礼、大操大办

和大吃大喝现象，积极推动移风易俗工作。通过自身感召

力、亲和力和影响力，主动遵守、带头推动、作出表率。

（责任单位：乡市场监督管理所、乡民政所）

3.抓重要节点。由乡政府组成专项整治小组，在重要

时间节点深入基层农村进行督导检查，对发现的问题及有

关责任人报有关部门处理。（责任单位：乡新时代文明实



第 7 页 共 17 页

践所）

4.抓重点事项。办理婚事、丧事、婴儿出生三项事宜，

按照乡有关文件规定办理，乔迁新居、开业庆典、升学、

参军等其他以各种名义操办的宴请事宜原则上不准办理。

（责任单位：各村委）

（四）抓好示范带动，强化正面引领。移风易俗不可

能一蹴而就，要把示范带动作为推动移风易俗的有效手

段，以点带面，有序推动。

1.选好示范村。各村要全面推动，五星支部先进村要

全部作为示范村，培育典型，带动周边村逐步开展。（责

任单位：乡民政所、乡新时代文明实践所、各村委）

2.树好典型户。积极开展“文明家庭”“优秀十星级文明

户 ”“身边好人 ”“道德模范 ”“乡村光荣榜 ”“好家风、好家

训”“孝善敬老模范”等各类先进典型的评选推荐活动，结合

各类活动，评选出一批改陈规、破陋习、除低俗的先进个

人、家庭、优秀红白理事会会长、先进村委、先进部门，

大张旗鼓的进行表彰，坚持用好的典型影响人、教育人、

感化人，引导群众破除陈规陋习，自觉树立文明新风。（责

任单位：乡民政所、乡新时代文明实践所、乡妇联、各村

委）

3.搭好惠民台。乡里定期组织开展零彩礼集体婚礼、

公益相亲大会和单身青年交友联谊会等移风易俗文明实
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践活动，有条件的村委也要举行集体婚礼和青年相亲活

动，引导广大青年树立共同勤劳致富的人生价值观，自觉

形成自立自强、艰苦奋斗，不要天价彩礼、不要车房的新

型婚恋观。（责任单位：乡新时代文明实践所、乡工会、

乡民政所、乡妇联、各村委）

4.讲好新故事。积极开展“送文化下基层”活动，开展

移风易俗宣传普及，以现实生活中的真人真事为原型，通

过群众喜闻乐见的艺术形式，宣传旧礼俗的危害，讲好移

风易俗的典型故事，弘扬移风易俗社会新风，倡导文明节

俭、健康向上的生活方式。（责任单位：乡妇联、乡新时

代文明实践所）

（五）强化督导考核，建立长效机制。强化督导考核

要注重分级细化，形成常态化的监督落实机制。

1.要把移风易俗工作情况纳入经济社会发展综合考

核，作为文明村创建评选活动重要指标内容。（责任单位：

乡新时代文明实所）

2.要建立督查通报制度，定期明查暗访，通报典型案

例（责任单位：乡纪委监委）

3.各村委、乡直各部门签订《目标责任书》，严格奖

惩标准，把移风易俗工作纳入对各村委、乡直各部门的年

度考核重要内容，作为评先评优的重要依据。（责任单位：

乡新时代文明实践所）
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4.乡镇（街道）加强日常督导检查，深入到饭店、村

组，对各村红白事大操大办进行明察暗访，开设监督举报

电话，接受群众举报。经查实认定，给予制止和教育；党

员干部和公职人员由乡纪委依据有关规定给予党政纪处

分，确保农村红白事大操大办得到有效遏制。（责任单位：

各村委）

5.全乡所有行政村要在显著位置设立移风易俗重大事

务公示栏，对村内红白事办理情况进行公示，依托乡新时

代文明实践所微信公众号，建设全乡移风易俗网上展示平

台。（责任单位：乡新时代文明实践所、各村委）

6.加强新闻监督，委派媒体记者进行明查暗访，对大

操大办特别是借机敛财等行为在新闻媒体上予以曝光。

（责任单位：乡新时代文明实践所）

7.乡经济发展服务中心定期对各乡镇（街道）移风易

俗工作进行群众满意度调查，调查结果全乡通报，并在媒

体公示。（责任单位：乡经济发展服务中心）

四、组织保障

（一）加强组织领导。开展“推动移风易俗 树立文明

乡风”活动，是一项涉及全社会的综合性系统工程，困难

多、任务重、阻力大，是一场攻坚战。要加强组织领导，

成立胡堂乡 “推动移风易俗 树立文明乡风 ”工作领导小

组，领导小组办公室设在新时代文明实践中心，负责日常
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工作。建立工作联席会议制度，明确成员单位职责，督促

联席会议成员单位制定具体落实方案。把移风易俗作为党

管意识形态的一项重要内容，摆上重要议事日程，建立健

全党委统一领导、乡新时代文明实践中心、组织协调、部

门分工负责、全社会共同参与的工作机制。

（二）明确部门职责。有关部门要各司其职，密切配

合，齐抓共管，形成合力。乡成立专项督导组，负责工作

的组织、协调、指导、督促、检查；纪检监察机关负责对

违反规定的党员干部和国家工作人员进行查处；组织部门

要做好在全乡党员中的宣传贯彻和推动落实工作；宣传部

门要大力宣传推动婚事新办、丧事简办的先进典型，传播

正能量曝光负面案例，做好舆论监督，营造浓厚舆论氛围；

各涉农部门要把移风易俗工作与部门业务工作紧密结合，

协同推动；小城办要将移风易俗工作纳入城乡发展基本规

划；财政所要根据移风易俗工作需要，合理安排资金，纳

入年度财政预算，为移风易俗工作提供可靠保障；民政、

市场监管部门要做好宣传引导，对制造、销售封建迷信殡

葬用品的，予以取缔；乡工会充分利用工会组织，做好职

工的学习宣传落实，在广大职工中形成移风易俗的自觉行

动；乡妇联要充分发挥职能作用，大力宣传移风易俗，动

员家庭妇女积极参与到活动中来；乡团委要发挥青年的主

力军作用，引导女青年不收高额彩礼，动员广大青年摒弃
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陋习，积极协助举办集体婚礼，推动树立文明嫁娶新风；

中心校要在中小学校开展“小手拉大手”教育活动，倡导

健康文明新风尚；乡新时代文明实践所要指导各村委将本

方案贯彻落实到每个村、每个家庭。

（三）实行责任追究。乡党政主要领导为本部门 “推

动移风易俗 树立文明乡风”活动的第一责任人，发现其负

责领域因严重大操大办、违规操办婚丧事宜，造成不良影

响的，要严肃追究责任。

附件：1.胡堂乡“推动移风易俗 树立文明乡风”工

作领导组成员名单

2.胡堂乡红白事参照标准

3.党员、干部和公职人员带头移风易俗弘扬时

代新风承诺书

精神文明办公室

2023 年 月 日
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附件 1

胡堂乡“推动移风易俗 树立文明乡风”
工作领导组成员名单

组 长：孟庆云 党委书记

副组长：刘永欣 党委副书记、乡长

成 员：郑和樟 人大主席

杨 宇 主任科员

闫海峰 党委副书记

蔡航宇 党委委员、纪委书记

程晓清 党委委员、宣统委员、副乡长

薛 源 党委委员、武装部长 、副乡长

经腾飞 派出所所长

李海英 民政所所长

刘卫超 食药监所所长

马英杰 中心校校长

郇长伟 卫生院院长

王运生 胡堂村支部书记

王久彦 归德屯村支部书记

欧敬贤 高里台村支部书记

王传中 刘楼村支部书记
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王忠宝 李营村支部书记

司志福 东郭村支部书记

乔振国 马头村支部书记

高春青 董庄村支部书记

曹西安 王营村支部书记

张文胜 张营村支部书记

刘梦勤 文庄村支部书记

谷景全 谷楼村支部书记

万 帅 徐老庄村支部书记

李克成 李尧村支部书记

闫宏伟 姜庄村支部书记

李 伟 阮堂村支部书记

秦立平 秦庙村支部书记

杜国志 赵楼村支部书记

李百涛 李庄村支部书记

领导组下设办公室，由杨宇同志兼任办公室主任。
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附件 2

睢乡红白事参照标准

一、红事标准

1.党员干部及公职人员婚嫁彩礼不得高于 5 万元，城

市社区群众婚嫁彩礼不得高于 6 万元，农村社区婚嫁彩礼

不得高于 8 万元；

2、喜宴严格限制酒席范围，帮忙人员、街坊邻居一

律不吃酒席吃大锅饭；

3、每桌 10 人，不超 10 桌，饭菜总价农村每桌不超

300 元；城市社区不超 500 元；香烟农村不超过 10 元/盒；

城市社区不超过 15 元/盒；酒农村不超过 60 元/瓶；城市

社区不超过 80 元/瓶。（置办酒席数量按照乡纪委有关文

件执行）；

4、农村随礼不超过 200 元；城市社区随礼不超过 400

元。

5、迎亲车队不超 6 辆；

6、提倡集体婚礼。

二、白事标准

1、逝者火化，埋葬时一律取消各类型式的棺材，只
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埋葬骨灰盒；

2、不在街道、居民区等公共场所搭建灵棚、搭棚设

宴，不在街头随意撒纸钱；

3、提倡放哀乐、逐步取消吹唢呐；

4、不办酒席，来宾、帮忙人员全部吃大锅菜；

5、农村随礼不超过 100 元；城市社区随礼不超过 200

元；

6、文明祭扫，提倡通过家庭追思会、鲜花等祭奠方

式替代焚纸烧香。



第 16 页 共 17 页

附件 3

党员干部和公职人员带头移风易俗弘扬

时代新风承诺书

为贯彻落实全面从严治党要求，继承和发扬中华民族勤

俭节约的传统美德，弘扬社会主义核心价值观，深入推进

移风易俗工作，发挥党员、干部和公职人员示范带头作用，

以实际行动示范带动广大群众转观念、破旧俗、立新风，

现向党组织和广大干部群众作出如下承诺：

一、破旧立新，婚事新办。婚事宴席倡导“非亲不请、

非亲不去”，不讲究排场，做到节俭节约，自觉拒绝天价

彩礼，抵制婚车成串影响交通、鞭炮滥放污染环境、低俗

闹婚伤风败俗的不良现象，做到婚礼俭朴、氛围温馨，弘

扬文明新风，用健康文明、勤俭节约的新方式替代大操大

办，体现婚事新办的新风尚。

二、摒弃陋习，丧事简办。做到厚养薄葬、勤俭节约，

主动减少繁文缛节，缩减丧事流程和时间，不在街道、居

民区等公共场所搭建灵棚、搭棚设宴，不燃放烟花爆竹，

不在街头随意撒纸钱、烧纸祭祀，支持网上祭奠、鲜花祭

奠等文明祭奠方式替代焚纸烧香，倡导文明节俭的丧葬新

风。
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三、崇尚节俭，喜事廉办。在生育、满月、周岁、生日、

乔迁、开业、店庆、祝寿、升学、参军等喜庆事宜时，以

小型家宴的方式庆祝，以一束鲜花、一句问候、一条信息

等方式表达贺意，自觉除陋习、树新风，做到不收礼、不

送礼、不盲目攀比、不跟风宴席、不讲排场、不比阔气、

不铺张浪费。

四、争当表率，倡树新风。树立表率意识，自觉崇尚科

学、反对愚昧，远离酒桌牌桌，不涉黄涉毒涉赌，保持文

明健康生活理念，养成积极向上的生活方式和生活习惯。

严格遵守和执行有关政策规定，自觉抵制婚丧喜庆陈规陋

习，自觉遵守村规民约、居民公约，自觉做移风易俗的传

播者，动员劝说亲朋好友倡树文明新风。

风俗之变，关系盛衰。我将自觉带头，率先垂范，严格

执行。

承诺人：

2023 年 月 日


